Mod, makt & gladje
15 november pa
Goteborgsoperan!

Vi hélsar dig valkommen till en spannande eftermiddag om hur man driver
kreativa forandringsprocesser. Mer &n nagonsin beror var framtid p& om vi
kan ta vara pa manniskors kunskap och kreativitet for att skapa innovativa
idéer och produkter. Vastra Gotalandsregionens uppdrag, erfarenhet och
resurser ger oss stora mojligheter att vara en stark aktér. Med mod att
forandra, makt att paverka och gladje i arbetet kan samarbetet mellan
offentlig sektor och naringslivet skapa en innovativ drivkraft fér en hallbar
framtid. Boka dagen redan nu, inbjudan kommer i september.

Erbjudande till kommuner om att utbilda
processledare for tidiga skeden

Metoden DMO &r nu klar och under hésten 2010 kommer
erbjudande gé ut till kommunerna i Vastra Gétaland kring
utbildning av processledare fér tidiga skeden. Ar ni intresse-
rade, hor garna av er till oss redan nul

Varje gang man bygger om eller investerar i sina lokaler
finns chans att utveckla verksamheten — en méjlighet att ta
tillvara personalens kunskaper och idéer for att hitta mer
funktionella och innovativa ldsningar. En val genomférd
forstudie med DMO ger resultat som motsvarar verksamhe-
tens forvantningar och lever upp till dess behov vilket gor att
man sakerstéller att ratt investeringar gors. Personalen blir
delaktig och man sparar tid och pengar genom en smidigare
process nar man far en stérre medvetenhet och enighet
innan byggprocessen startar. Man kan se det som vilken
annan kompetensutveckling som helst.

Upphandlingssamarbete med
kommunerna

Over 30 kommuner i Vastsverige har skrivit under en éverens-
kommelse med Véastra Gétalandsregionen for att stélla
gemensamma miljdkrav inom inkdp dar inredning ar en av
fyra branschomraden. En arbetsgrupp har bildats dar Birgitta
Nilsson fran DMO éar projektledare. | februari ska arbets-

gruppen lagga fram ett forslag med tre olika ambitionsnivéer.

Vi onskar alla vara
lasare en riktigt
skon sommar!

Festligt pa Rosencaféet

Det blev en solig eftermiddag och manga glada aterseenden nar
vi firade nomineringen till Design S p& Rosencaféet den 17 juni.

i Rydal

Den 18 maj arrang-
erade Rydal Design
Center tillsammans
med TEKO Sveriges
Textil & Modeforetag,
Swerea IVF och DMO
konferensen Harifran
till Hallbarheten i
Rydal. Konferensen
behandlade vilka méjligheter och utmaningar svensk teko och
design har framfor sig, utifran ett hallbarhetsperspektiv.

For dig som inte var med, f6lj lanken s& kan du &ndé f& del av
dagens program: http://www.mark.se/sv/Naringsliv/Rydal_
Design_Center/Rydals-Design-Center/Harifran-till-hallbarheten/
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Design med Omtanke drivs av

Vastra Gotalandsregionen i samarbete med:
SVID, Svensk Form, Kommunalférbunden i
Fyrbodal, Sjuharad och Skaraborg samt

HDK, Steneby, Chalmers, Hogskolan i Boras
och Skévde.
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EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska regionala

Design med Omtanke utvecklingsfonden




